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Founder, Creative & AI Technology Director -

BOOM — THE AIGENCY

Koteleky Ivy, alapitd, kreativ és AI technoldgiai igazgaté a BOOM — THE AiGENCY-nél, ugy
véli, hogy a kreativ igazgatd szerepe nem tlinik el, hanem alapvetéen atalakul kuratori és
egyuttm(ikédési funkciova.

MIROL VOLT SzO

A kreativ ipar hagyomanyos hierarchikus szerkezete halézati modell felé tolodik, ahol a tudas demokratizalodik.
Mig a vezetdi poziciok tovabbra is a markakozosség és a kommunikacios stratégia szakértelmét képviselik, a
technikai készségek és az Uj inspiraciok most mar a csapat minden szintjérél érkeznek, beleértve a junior
tagokat is. Példaul Kételeky Ivy megjegyzi, hogy a juniorok mar olyan magas szint(i készségekkel rendelkeznek,

amely korabban csak a tapasztalt szakemberektél volt elvarhato.

A tartalomkészités eszkozeinek demokratizalédasa azt jelenti, hogy barki képes képet vagy videodt létrehozni,
de a kreativ igazgato értéke abban rejlik, hogy megérti a ,,miért”’-et a létrehozas mogott. Ez a szerep mély
izlésérzéket igényel Példaul Kételeky Ivy a kreativ személyt olyan kémiveshez hasonlitja, aki képes falat
épiteni, de ett6l még hianyozhat bel6le az egész irodaépiilet megtervezéséhez szlikséges latasmod. Ezek az
elemek azt jelzik, hogy a szerep inkabb a tartalom és hitelesség kuratorava valasa felé tolodik.
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KIEMELT MEGALLAPITASOK

e A tanulas mikro-tanulasi modellé valt, ahol a szakembereknek napi rendszerességgel kell Uj eszkdzoket
tesztelnitk.

o Az eredetiség egyre inkabb prémium arucikké valik, mivel a k6zonség szamara egyre nehezebb
megkiilonbdztetni az emberi és az Al altal generalt tartalmat.

e Akreativigazgatd szerepe a ,nagyszer(i parancsnok” szerepébdl egy olyan kuratori szerepkorbe alakul at,
aki eldonti, hogy mi érdemel megalkotast a végtelen lehetéségek vilagaban.

UZLETI HATAS

A vallalati hatas a transzparencia és a marka bizalmanak meg6rzésének sziikségességére 6sszpontosit.
Kételeky Ivy hangsulyozza, hogy az Al hasznalata néha hamisnak tiintetheti fel a markat, ezért a bizalom
kockaztatasa esetén a vallalatoknak az emberi vezetés(i megoldasokat kell valasztaniuk. Tovabba a
technologiai valtozasok gyors (iteme megkdveteli, hogy az ligynokségek folyamatos tanulasi ciklusokat
alkalmazzanak, mivel Uj eszk6zok és platformfrissitések egyetlen héten beliil is bekdvetkezhetnek.

KOVETKEZTETES

Kételeky Ivy a mentori szerepkor jovéjével és a kbvetkez6 generacio inspiraciojanak forrasaval kapcsolatos
kritikus kérdések felvetésével zarja. Siirget6 szlikség van arra, hogy a fiatalok kritikus gondolkodasanak
fejlesztésére Uj modszereket talaljunk, nem csupan eszkézhasznalatra, mivel az Al sok belépd szintli feladatot
automatizal. A felszodlalo azt javasolja, hogy a valddi tapasztalatok, utazasok és emberi kapcsolatok révén
talaljuk meg az autentikus inspiraciot, amely valoban értékes munkak létrehozasahoz sziikséges.
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The Creative Industry’s

u n L}
Identity Crisis
Méta Open Lab HUN - 20 perc

Aywee Koteleky
Founder, Creative & AI Technology Director -

BOOM — THE AIGENCY

Aywee Kételeky, Founder, Creative & AI Technology Director at BOOM — THE AIiGENCY, argues that
the role of the creative director is not becoming extinct but is instead undergoing a fundamental
transformation into a curatorial and collaborative function.

WHAT WAS DISCUSSED

Aywee Kételeky explains that the democratization of image and video production through Al tools means that
technical skills are no longer exclusive to senior professionals. While junior staff can now produce high-quality
visuals, the core value of a creative director shifts toward taste, judgment, and the ability to understand why a
specific creative choice is effective for a brand. For example, Kételeky compares this to a mason who can build
a house but may lack the vision to design one.

The presentation highlights a shift from a top-down hierarchy to a networked creative team where knowledge
is shared horizontally. Kételeky emphasizes that learning has transitioned into a model of micro-learning,
requiring constant daily engagement with new tools and techniques rather than one-time academic training.
For example, K6teleky notes that a new tool or platform update can occur in as little as one week. These
elements signify that the future of the industry relies on collective intelligence and rapid adaptation rather than
individual mastery of every technical process.

safeScribe The presentation's summary is provided to you by
SafeScribe Al

SAFESCRIBE.NET



https://safescribe.net/
https://safescribe.net/

2[]26 PRESENTATION-SUMMARY
BUDAPEST SEPT. 7-8, 2026. - VAROSLIGET

KEY TAKEAWAYS

e The creative director's role is evolving from a "great commander" to a curator who determines what is
worth creating.

e Knowledge acquisition is moving toward a continuous micro-learning model fueled by social media and
peer observation.

e Authenticity and transparency regarding AI usage are becoming critical for maintaining brand trust in a
saturated digital landscape.

BUSINESS IMPACT

The practical application of these trends involves a restructuring of agency workflows to prioritize human-
centric strategy and authenticity. Kételeky suggests that brands may need to intentionally avoid Al in certain
contexts to prevent a loss of credibility, such as in advertisements for skincare products. Furthermore, the
business must address the challenge of training the next generation of talent, potentially by creating roles
where juniors observe senior processes rather than performing automated tasks.

CONCLUSION

Aywee Kételeky concludes by urging the audience to reflect on how to teach critical thinking over mere tool
usage. Kételeky recommends returning to real-world experiences and human connections as the primary
sources of inspiration to avoid the emptiness of purely synthetic content. The final call to action invites

the audience to engage in a dialogue about how to preserve and pass on deep creative knowledge to the

next generation.
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